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Uitleg nieuwe loonstrook
(indirecten)

Goed om te weten dat jouw loonstrook bestaat
uit 3 onderdelen:

1. Samenvatting loon van een periode
2. Loonberekening
3. Contractgegevens

Aandachtspunt:

Hiernaast zie je een voorbeeld van een loon-
strook die we vanaf januari 2023 gebruiken bij
Vebego Cleaning Services. Als je voor een ander
Vebego-bedrijf werkt, dan is de opbouw en
uitleg hetzelfde.

Concept loonstrook Januari 2024 Vebego Facility Solutions B.V.
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84,00 23,00 € 4.207,08 € 3.000,91
WERLOOMNDE UREM SV DAEN DRUTOLDON WITEETAALD
Maam Rekening Periode betaling Bedrag
T. Medewerker Deze peniode £3.000,91
OMSCHRIJVING AANTAL BASIS HNORMAAL BLZONDER CUMULATIEF
Salaris 184,00 4.207,08 A.207,08 A4.207,08
BRUTOLOON 4.207,08
Loonheffing 4.01523 -991,83 -991,83
Pensioenpremie 6,00% 3.197,50 -191,85 -191,85 -191,85
NETTOLOON 302340 4.015,23
WGA premie (ER) 0,56% 401523 -22,49 -22,49
UIT TE BETALEN LOON 3.000,91
Facility Manager A Personeelsnummer: 1006986
Geboortedatum 07-07-2000 Fulltime salans €4.207,08 Schriftelijke arb.overeenk. Ja
Datum in dienst 01-01-2024 Oproepovereenkomst Nee
Ancienniteitsdatum 01-01-2024 Parttime % 100,00 Arb.overeenk. onbepaalde tijd Ja
Aantal urens/week 40,00 Maandtabel Maandtabel
Minimumloon £1.995,00 Heffingskorting Toepassen
Woaonland Nederland
Tabelkleur Wit
Bijzonder tanef % 49,54
RESERVERINGEN START BlJ AF EIND
Vakantiegeld 0,00 350,59 0,00 350,59
CUMULATIEVEN PERIODE PERIODE T/M
Loon loonheffingen 401523 401523
Loon werknemersverz. 401523 401523
Arbeidskorting 384,17 BT
Loonheffing normaal tarief 991,83 991,83
Loonheffing bijzonder tarief 0,00 0,00
5V dagen 2300 23,00
Betaalde uren 184,00 184,00
Onbetaalde uren 0,00 0,00
1 Medewerkergegevens: T. Medewerker; President Kennedystraat 2; 6451 AV SCHINVELD  4PAS satwana




e Samenvatting loon van een
periode

Benaming loonstrook
De loonstrookis een digitale loonstrook; dit is de

standaard.

Aandachtspunt:indien er correcties verwerkt zijn
vanuit een voorgaande loonperiode is dit onderaan
de loonstrook zichtbaarvan de huidige periode

Verder staat linksboven de periode voor het jaartal. In
dit geval is dat dus november. Rechtsboven staat de
naam van je werkgever.

lconen

Onder de 4 afbeeldingenzie je snel: het aantaluur
wat je betaald krijgt, het aantal dagen dat je verloond
wordt (SV-dagen), het bruto- en het nettoloon.

Digitale loonstrook November 2022 Vebego Cleaning Services
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Loonberekening van periode

Uitbetaling

In de paarse balk zie je het loon dat we naar
je rekening overmaken. Hoe dat berekend is,
zie je daaronder.

Wil je precies weten wat de bedragen
betekenen?

De tabel hiernaast geeft uitleg.

Aandachtspunt: op deze loonstrook zie je
ouderdomspensioen. Het percentage en/of
bedrag is afhankelijk van jouw
arbeidsvoorwaarden.

Vebego Facility Solutions B.V.
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184,00 o 23,00 € 4.207,08 €3.000,91

WEMLOOMDE UREM SV AUGEN DALITOALO0M LITEETAALD

Bedrag
£ 3.000,91

OMSCHRIJVING BLJIZONDER CUMULATIEF
Salaris 184,00 4.207,08 4.207,08 4.207,08
BRUTOLOON 4.207,08

Loonheffing 401523 -091,83 -991,83
Pensoenpremie 6,00% 3.197,50 -191,85 -191,85 -191,85
NETTOLOON 302340 401523

WGA premie (ER) 0,56% 401523 -22.49 -2249
UIT TE BETALEN LOON 3.000,91
Omschrijving V Hier vind je alle looncomponenten terug waaruil jouw loon is opgebouwd, Het brutoloon is het

totale loon van de verloonde uren, de opgenomen verlofuren, loeslagen en vergoedingen, Het
nettoloon is het brutoloon na aftrek van belastingen en premies

Aantal In de kolom zie je de waarde die gebruikt is voor de berekening van het onderdeel. Bijvoorbeeld
het aantal uren, of een percentage dat gebruikt is om een premie te berekenen

Basis Dit is de grondslag waarover de eventuele premie of loonheffing wordt berekend. Bij een
eventuele VET toeslag of persoonlijke toeslag staat het bedrag per uur.

(Blanco) Hier zie je alle waarden die uiteindelijk leiden tot het salaris dat je ontvangt op je bankrekening

Normaal Dit zijn de betalingen waarover loonheffing wordt ingehouden tegen normaal tarief

Bijzonder Dit zijn de incidentele betalingen waarover loonheffing wordt ingehouden, bijvoorbeeld bij de

uitbetaling van het vakantiegeld
Cumulatief Dit zijn de totale waarden vanaf penode 1 tot en met de huidige pericde op de loonstrook



Contractgegevens

In de paarse balk staan @ jouw
functieomschrijving en 0 jouw
personeelsnummer. Daaronder zie je de
gegevens die ook in je contract staan.

In dit overzicht staat ook de @

anciénniteit datum wat aangeeft hoe lang je

zonder onderbreking voor dezelfde

werkgever werkt.

In het overzicht hiernaast

(4]

informatie over die gegevens:

vind je meer

Geboortedatum

01-01-2000 Fulltime salans €4.207.08

@ -

©

4

Iu_ﬂi-ﬂ-‘ﬂnl Oproepoversenkomst Mes
Ancienniteitzdatum 01-01-2024 Parttime % 100,00 Arb.overeenk. onbepaalde tijd Ja
Aantal uren/week 40,00 Maandtabel Maandtabel
Minimumioon €1.955,00 Heffingskorting Toepassen

Woonland Mederland

Tabelkleur Wit

Bijzonder tanef % 49,54

Functienaam Meteen onder je naam zie je jouw functietitel

Parttime % Hier staat hoeveel procent je van een volledige werkweek werkt
Aantal uren/werk Hier staat het aantal uur dat je per week werkt

Tabelkleur Dit is de tabel waarmee de loonheffing berekend wordt.

Minimumloon

Dit is het wettelijk minimumloon wat voor jou geldt als je fulltime zou werken.

Minimumuurioon

Dit is het wettelijk minimum bruto uurloon wat voor jou geldt.

Minimum Dit is het wettelijk minimum bruto vakantiegeld per periode wat voor jou geldt als je fulltime zou
vakantiegeld werken.

Loonkosten Dit zijn de indirecte loonkosten die de werkgever voor jou betaalt, bijvoorbeeld aan
werkgever pensioenopbouw, onkosten en secundaire arbeidsvoorwaarden

Datum in dienst Dit is de datum in dienst bij Vebego Cleaning Services of ander Vebego bedrijf
Uurioon Dit is jouw huidige bruto uurloon B
Loonschaal Dit is de loongroep die hoort bij jouw functie volgens de CAO

Trede Hier staat het aantal dienstjaren volgens de CAO.

Jaarioon BT Dit is het jaarsalaris over het jaar ervoor.

Bijzonder tarief % Dit is het percentage loonheffing in geval van een incidentele bruto betaling
Loontijdvak De penode waarover het loon wordt betaald, in dit voorbeeld 4 weken
Heffingskorting Hier staat of de loonheffingskorting wel of niet toegepast wordt.

Woonland Dit is het land waar je woont

Schriftelijke Dit geeft aan of er sprake is van een schriftelijke arbeidsovereenkomst
arbeidsovereenkomst

Oproepovereenkomst | Dit geeft aan of er sprake is van een oproepovereenkomst

Arbeidsovereenkomst
Onbepaalde tijd

Dit geeft aan of er sprake is van een coniract voor onbepaalde tijd.




(L) Ry,

Contractgegevens - vervolg | !
RESERVERINGEN START BlJ AF EIND
: Vakantiegeld 000 350,59 0,00 350,59
ga Reserveringen CUMULATIEVEN PERIODE PERIODE T/M
. . . . . Loon loonheffingen 401523 4M523
Hieronder zie je per week een specificatie Loon werknemersverz 401523 4523
. . . Arbeidskorting 34,17 AT
van je uitbetaalde uren. Dit is opgebouwd Loonheffing normaal tarief 99183 99183
. . Loonheffing bijzonder tarief 000 0,00
uit verschillende soorten uren, zoals SV dagen 2300 23,00
e Betaald 184,00 184,00
gewerkte uren en bijzonder verlof. Ook staat Onbetaalde wen 200 000
vermeld op welke locatie de uren geboekt
YA |J n. Start Hier staat het saldo voorafgaand aan de periode.
Bij Hier staat het bedrag dat er in deze periode is bijgekomen.
. Af Hier staat het bedrag dat er in deze periode is afgegaan.
Cu m u Iatleven Eind Hier staat het huidige saldo van de reservering, na de bij- en afschrijvingen van deze periode.
Cumulatief betekent: alles bij elkaar
opgeteld. In dit overzicht vind je in de eerste
r|J alle bedra gen van de pe riode. In de Loon Loonheffingen Dit is het loon waarover er loonheffing wordt ingehouden. Loonheffing bestaat
uit loonbelasting, premies voor volks- en werknemersverzekeringen en soms
tweede rlJ Vi nd je a | |eS van d |t ja ar le el kaa r ook een inkomensathankelijke bijdrage voor de Zorgverzekeringswet.
. Loon werknemersverz. Dit is het loon waarover de werkgever belastingen en sociale premies betaalt.
O pg et € | d ( p erio d € t/m ) . Arbeidskorting Als werknemer heb je recht op arbeidskorting en wordt berekend over het loon

uit de huidige dienstbetrekking, met uitzondering van bijzondere beloningen.
Deze arbeidskorting wordt afgetrokken van loonheffing.

In d e ta be| h iernaast staat wat a | |e Loonheffingen normaal tarief Loonheffing normaal tarief is het bedrag dat ingehouden wordt voor de
loonbelasting volgens het normaal tarief.
be grippen betekenen: Loonheffingen bijzonder tarief Loonheffing bijzonder tarief is het bedrag dat ingehouden is voor de

loonbelasting volgens het bijzonder tarnef.

SV-dagen SV dagen zijn de sociale verzekeringsdagen. Dit zijn de werkdagen waarover
het salans wordt betaald inclusief de dagen waarover een uitkering wordt
ontvangen in verband met ziekte, arbeidsongeschiktheid of werkloosheid




Hulp nodig?

Vraag dan of iemand je kan helpen, zoals
een gezinslid, een vriend(in) een collega of
je leidinggevende.
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