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Uitleg nieuwe loonstrook -
Directe medewerker



Uitleg nieuwe loonstrook
(directen)

Goed om te weten dat jouw loonstrook bestaat
uit deze onderdelen:

Samenvatting loon van een periode
Loonberekening

Contractgegevens

Specificatie uitbetaalde uren

B whN e

Aandachtspunt:

Hiernaast zie je een voorbeeld van een loon-
strook die we vanaf januari 2023 gebruiken bij
Vebego Cleaning Services. Als je voor een ander
Vebego-bedrijf werkt, dan is de opbouw en
Uitleg hetzelfde.

Digitale loonstrook 4 weken 11 2022 Vebego Cleaning Services
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o Samenvatting loon van een K,

periode 0 9

De loonstrook s een digitale loonstrook; dit is de

Digitale loonstrook 4 weken 11 2022 Vebego Cleaning Services

standaard. I
CONCEPT LOONSTROOK

Linksboven staat het cijfer van de periode voor het i — x

. . . D! D' 5€ |

jaartal. In dit voorbeeld gaat het over periode 11,

120

20,00 € 1.843,88 €1.575,78

dit komt hier overeen met een periode in
november.

e Rechtsbovenstaat de naam van je werkgever.

Onder de 4 afbeeldingenzie je snel: het aantaluur
wat je betaald krijgt, het aantal dagen dat je
verloond wordt (SV-dagen), het bruto- en het
nettoloon.

Aandachtspunt: indien er correcties
verwerkt zijn vanuit een voorgaande
loonperiode is dit onderaan de

loonstrook zichtbaar van de huidige
periode




Loonberekening van periode

. OMSCHRIJVING
S Gewerkte uren 100 % 10500 1487 1.56135 1.561.35 JA3A9T
U |tbeta||ng Opgenomen veriof 100% 100 1487 10409 10409 1,457.26
. . Gewerkte uren 150 % 800 1487 11896 1189 23792

In de paarse balk zie je het loon dat we naar AR ks = 2s i e
je rekening overmaken. 8AUTOLOON 184388
E Ouderdomspensaoem 10.70% 1.14625 -122.65 12265 ~36795
Premie aaerulling WW/WGA 020% 184388 -369 359 107
. (spaww nl)
o . Loonheffing 171754 120,46 -361,38
Wil je precies weten wat de bedragen . T
betekenen? WGA premie (ER) 1,24% 1 717,54 -21.30 63,90
s T TE BETALEN LOON 157578

De tabel hiernaast geeft uitleg.

‘ Omschrijving [ Hier vind je alle looncomponenten terug waaruit jouw loon is opgebouwd, Het brutoloon is het

totale loon van de verloonde uren, de opgenomen verlofuren, loeslagen en vergoedingen, Het
netioloon is het brutoloon na aftrek van belastingen en premies

Aantal In de kolom zie je de waarde d»e gebruikt is voor de berekening van het onderdeel. Bijvoorbeeld
het aantal uren, of een percentage dat gebruikt is om een premie te berekenen

‘ Basis ‘ Dit is de grondslag waarover de eventuele premie of loonheffing wordt berekend. Bij een
eventuele VET toeslag of persoonlijke toeslag staat het bedrag per uur.

. (Blanco) [ Hier zie je alle waarden die uiteindelijk leiden tot het salaris dat je ontvangt op je bankrekening

. Normaal | Dit zijn de betalingen waarover loonheffing wordt ingehouden tegen normaal tarief

' Bijzonder . Dit zijn de maden.tole beiélmgen waarover loonheffing wordt ingehouden, bijvoorbeeld bij de

uitbetaling van het vakantiegeld
Cumulatief Dit zijn de totale waarden vanaf penode 1 tot en met de huidige pericde op de loonstrook.




Contractgegevens

In de paarse balk staan @ jouw naam
jouw functieomschrijving.
Daaronder zie je de gegevens die ook in je

contract staan.

Ook staat hier vermeld hoe lang je
ononderbroken werk@pm bent geweest
voor de organisatie

4

In het overzicht hiernaast vind je meer

informatie over die gegevens:

Functie: Medew. Algemeen Schoonmaakonderhoud Il

Personeelsnummer: 1004202

Loonschaal Groep 2 Parttime % 100,00 Schriftelijke arb.overeenk. Ja
Trede 0,0 Aantal uren/week 38,00 Oproepovereenkomst Nee
Uurloon €1275 Tabelkleur Wit Arb.overeenk. onbepaalde tijd Nee
Geboortedatum: 01-01-2000 Minimumloon €1.841,60
Datum in dienst: 02-01-2023 Minimumuurloon €1212
Bijzonder tarief % 39,94
21-1 —2022' Loontijdvak Vier weken

IAncienniteitsdatum

Heffingskorting Toepassen

Functienaam Meteen onder je naam zie je jouw functietitel

Parttime % Hier staat hoeveel procent je van een volledige werkweek werkt

Aantal uren/werk Hier staat het aantal uur dat je per week werkt

Tabelkleur Dit is de tabel waarmee de loonheffing berekend wordt.

Minimumioon Dit is het wettelijk minimumloon wat voor jou geldt als je fulltime zou werken.
Minimumuurioon Dit is het wettelijk minimum bruto uurloon wat voor jou geldt.

Minimum Dit is het wettelijk minimum bruto vakantiegeld per periode wat voor jou geldt als je fulltime zou
vakantiegeld werken.

Loonkosten Dit zijn de indirecte loonkosten die de werkgever voor jou betaalt, bijvoorbeeld aan
werkgever pensioenopbouw, onkosten en secundaire arbeidsvoorwaarden.

Datum in dienst Dit is de datum in dienst bij Vebego Cleaning Services of ander Vebego bedrnijf
Uurioon Dit is jouw huidige bruto uurloon

Loonschaal Dit is de loongroep die hoort bij jouw functie volgens de CAO

Trede Hier staat het aantal dienstjaren volgens de CAO.

Jaarioon BT Dit is het jaarsalaris over het jaar ervoor.

Bijzonder tarief % Dit is het percentage loonheffing in geval van een incidentele bruto betaling
Loontijdvak De periode waarover het loon wordt betaald, in dit voorbeeld 4 weken
Heffingskorting Hier staat of de loonheffingskorting wel of niet toegepast wordt.

Woonland Dit is het land waar je woont.

Schriftelijke Dit geeft aan of er sprake is van een schriftelijke arbeidsovereenkomst
arbeidsovereenkomst

Oproepovereenkomst | Dit geeft aan of er sprake is van een oproepovereenkomst
Arbeidsovereenkomst | Dit geeft aan of er sprake is van een contract voor onbepaalde tijd.
Onbepaalde tijd




Contractgegevens - vervolg

Reserveringen

Hieronder zie je per week een specificatie
van je uitbetaalde uren. Dit is opgebouwd
uit verschillende soorten uren, zoals
gewerkte uren en bijzonder verlof. Ook staat
vermeld op welke locatie de uren geboekt
zijn.

Cumulatieven

Cumulatief betekent: alles bij elkaar
opgeteld. In dit overzicht vind je in de eerste
rij alle bedragen van de periode. In de
tweede rij vind je alles van dit jaar bij elkaar
opgeteld (periode t/m).

RESERVERINGEN

Vakantiegeld
Eindejaarsuitkering *

I START BlJ AF
0,00 131,97 0,00
0,00 0,00 0,00

EIND

131,97

0,00

+ Om voor de eindefaarsuitkering i aarnmerking te komen, moet de werknemer op het moment van uitbetaling ten minste
& maanden in dienst zin by een werkgever (art 16 cao)

Start Hier staat het saldo voorafgaand aan de periode.

Bij Hier staat het bedrag dat er in deze periode is bijgekomean.

Af Hier staat het badrag dat er in deze periode is afgegaan.

Eind Hier staat het huidige saldo van de reservering, na de bij- en afschrijvingen van deze penode.

-0

CUMULATIEVEN | PERIODE PERIODE T/M
Loon keonhefingen 171754 R 15262
Lo wtkrsg maer Svers 1.T17.54 5 15E2
Arbeidskoning XTAas 93,55
Loondeefereg normaal laned 10456 351,38
Locnheffing bigzonder taned 0.00 i)
5V dagen 20,00 60,00

Loon Loonheffingen

Dit is het loon waarover er loonheffing wordt ingehouden. Loonheffing bestaat
uit loonbelasting, premies voor volks- en werknemersverzekeringen en soms
ook een inkomensafhankelijke bijdrage voor de Zorgverzekeringswet.

Loon werknemersverz.

Dit is het loon waarover de werkgever belastingen en sociale premies betaalt.

Arbeidskorting

Als werknemer heb je recht op arbeidskorting en wordt berekend over het loon
uit de huidige dienstbetrekking, met uitzondering van bijzondere beloningen.
Deze arbeidskorting wordt afgetrokken van loonheffing.

Loonheffingen normaal tarief

Loonheffing normaal tarief is het bedrag dat ingehouden wordt voor de
loonbelasting volgens het normaal tanef.

Loonheffingen bijzonder tarief

Loonheffing bijzonder tarief is het bedrag dat ingehouden is voor de
loonbelasting volgens het bijzonder tarief.

SV-dagen

SV dagen zijn de sociale verzekeringsdagen. Dit zijn de werkdagen waarover
het salans wordt betaald inclusief de dagen waarover een uitkering wordt
ontvangen in verband met ziekte, arbeidsongeschiktheid of werkloosheid




Contractgegevens - vervolg

Verlof

Elke periode reserveren we ook uren voor
je. Deze uren vind je terug op de loonstrook
onder het kopje "Verlof".

Wil je precies weten wat de cijfers
betekenen?

De tabel hiernaast geeft uitleg:

Aandachtspunt: niet alle verlofsoorten
gelden voor alle medewerkers (bijvoorbeeld
spaaruren).

VERLOF STAAT BLY A EHD
Wirilehfie ioehiles 933 ] ¥00 146
Rorarrwrtirlgks rechten 43 BA ITT e i 5165
Widfvah b veirvallen 0 (i1 ] [l i] (il ]
LATEATEY ) [illii} (il ) e i] (il ]

Start Hier staat het saldo voorafgaand aan de periode.

Bij Hier staat het aantal uren dat er in deze periode is bijgekomen.

Af Hier staat het aantal uren dat er in deze periode is afgegaan.

Eind Hier staat het huidige verlofsaldo, na de bij- en afschnjvingen van deze periode.

Wettelijke rechten Dit is het opgebouwde saldo aan wettelijke vakantiedagen.

Bovenwettelijke
rechten

Waarvan te vervallen

Dit is het opgebouwde saldo aan bovenwettelijke vakantiedagen.

Dit zijn de uren die hun geldigheid verliezen en komen te vervallen

Spaaruren

Dit is het opgebouwde saldo aan spaaruren.




9 Specificatie van uitbetaalde
. uren

Hiernaast zie je per week een specificatie
van je uitbetaalde uren. Dit is opgebouwd
uit verschillende soorten uren, zoals
gewerkte uren en bijzonder verlof. Ook staat
vermeld op welke locatie de uren geboekt
zijn.

Hulp nodig?

Vraag dan of iemand je kan helpen, zoals
een gezinslid, een vriend(in), een collega of
je leidinggevende.

Objectiokatie

LUeenrscon

41
4
4
4
4)
a2
42
42
42
42
4
4]
1)
4]
43
44
44
44
44
a4

BONNEFANTEN MUS. MTRICHT
BONNEFANTEN MUS. MTRICHT
BONNEFANTEN MUS. MTRICHT
BONNEFANTEN MUS. MTRICHT
BONNIFANTEN MUS. MTRICHT
BONNEFANTEN MUS. MTRICHT
BONNEFANTEN MUS. MTRICHT
BONNEFANTEN MUS. MTRICHT

BONNEFANTEN MUS. MTRICHT
BONNEFANTEN MUS. MTRICHT
BONNEFANTEN MUS. MTRICHT
DONNEFANTEN MUS. MTIICHT
BONNEFANTEN MUS. MTRICHT
BONNEFANTEN MUS. MTRICHT
BONNEFANTEN MUS. MTRICHT
BONNEFANTEN MUS. MTRICHT
BONNEFANTEN MUS. MTRICHT
DONMEFANTEN MUS. MTRICHT
DONNEFANTEN MUS. MTRICHT

Gewerlde uren 100%
Gewerkie uren 100%
Gewerkte uren 100%
Gewerkte uren 100%
Gewerkle uren 150%
Gewerkte uren 100%
Gewerkie uren 100%
Gewerkte uren 100%

Opgenomen veriof 100%

Gewerhte uren 150%
Gewerkie uren 150%
Gewerkde uren 100%
Gewerkte yren 100%
Gewerkte uren 100%
Gewerite uren 100%
Gewerite uren 100%
Gewerkte uren 100%
Gewerlte uren 100%
Gewerkte uren 100%
Gewerkle uren 150%
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700
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200
700
700
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200
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700
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700
700
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